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S u s t e n t a b i l i d a d e  refere-se ao princípio da busca

pelo equilíbrio entre a disponibilidade  dos recursos 

naturais e a  exploração deles por parte da sociedade. Ou 

seja visa a equilibrar a preservação do meio ambiente e o 

que ele pode oferecer em consonância com a qualidade de 

vida dos seres humanos, sem comprometer o futuro.
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Mensagem do 
Presidente

A EMURC, em 2022 completou 45 anos de história desde a sua criação. Evoluir faz parte do nosso
trajeto, promovendo avanços nos negócios para acompanhar a transformação da sociedade e do
mercado. Assim, nos preparamos e entendemos que temos o papel de sermos protagonistas na
urbanização conectando as pessoas e as empresas à melhor soluções, construindo, assim, um
mundo mais sustentável.

Será apresentado as ações sustentáveis que foram desenvolvidas no ano de 2022, dentro da estrutura da
sede e nos serviços de convivências, localizados nas obras e também na área da usina da Empresa no
intuito de beneficiar os trabalhadores diretamente e toda a população, de maneira indireta.

A politica de sustentabilidade dentro da empresa faz relação com o planeta e como vamos viver nele de
uma forma que não prejudique as gerações futuras. Para a EMURC, sustentabilidade, pode ser alcançada
reduzindo o desperdício, reciclando recursos, reutilizando materiais, reduzindo a poluição, diminuindo as
emissões de gases de efeito estufa, conservando a água, fazendo compras com fornecedores
sustentáveis e cuidado dos seus colaboradores no seu dia a dia e por isso, consideramos importantes
todos os três aspectos da sustentabilidade: sustentabilidade social, econômica e ambiental.

A Emurc, na questão ambiental, procura sempre reduzir os impactos negativos em nosso meio
ambiente, como poluição e resíduos, usando materiais sustentáveis para seus produtos ou usando fontes
de energia renovável para suas operações. Na sustentabilidade econômica garantimos que nossa
sociedade tenha recursos suficientes para continuar funcionando bem no futuro, implementando
práticas de comércio justo e sustentável e por último e não menos importante na sustentabilidade social
buscamos garantir que todos os nossos colaboradores tenham oportunidades de levar uma vida plena,
saudável e de qualidade.

Projetamos a empresa para o futuro, respeitando as novas tecnologias, trabalhando com o meio
ambiente, buscando sempre soluções que amenizem o impacto ambienlal e atuando junto aos
colaboradores é um desafio que se transformou em marca dessa gestão.

Paulo José Rocha Silva. 

Diretor Presidente
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Introdução
Criada em 23 de novembro de 1977, por meio da Lei 134/1977, a Emurc surge com o objetivo de implantar planos

urbanísticos, executar e fiscalizar serviços de caráter econômico em Vitória da Conquista, podendo realizá-los também nos

municípios vizinhos pertencentes à região administrativa da qual Vitória da Conquista é sede.

Com base no Planejamento e Execução do Relatório Anual de Sustentabilidade – Lei das Estatais nº 13.303/2016 art. 8º

insc. IX. A Análise e verificação de Metas se pautaram: I. Legalidade; II. Ecoeficiência; III. Redução dos Impactos Negativos; IV.

Filantropia / Investimento Social V. Criação de Impactos Positivos e VI. Missão.

A expansão crescente da Emurc, a inclusão cada vez maior de temas ambientais, sociais e de governança financeira, a

demanda da sociedade por prestação de contas em relação a estes assuntos e, especialmente, o entendimento de que, para

a garantia da perenidade da empresa, o conceito de sustentabilidade deveria ser inserido nas decisões estratégicas da

Emurc, foram elementos essenciais para colocar o tema definitivamente na agenda da Diretoria Executiva.

Em 2019, a Emurc desenvolveu as primeiras diretrizes de Sustentabilidade, para que pudesse atender as novas diretrizes da
Lei federal 13.303/2016 em seu artigo 8º, inciso IX onde as sociedades de economia mista, empresas públicas e suas
subsidiárias deverão elaborar e divulgar o Relatório de Sustentabilidade.

Cada área era responsável por suas questões relacionadas à sustentabilidade, ou seja, não havia ainda uma visão de longo

prazo, nem um setor específico de Sustentabilidade que garantisse entendimento, alinhamento estratégico e velocidade nas

iniciativas.
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Em anos anteriores, com o fortalecimento da governança do tema na empresa, foi criado o Comitê de Sustentabilidade. O pilar de

sustentabilidade passou a ter uma liderança responsável por conceber uma nova cultura de sustentabilidade, fomentar ações,

aprofundar a abordagem de cada diretriz, entender riscos e oportunidades do negócio e criar uma visão de longo prazo.

A nova estrutura também passa a apoiar uma nova gerência (Gerência de Projetos), aperfeiçoando o que já havia sido

realizado, fortalecendo a conexão com os seus colaboradores e seus impactos nas pessoas, na sociedade e no planeta.

Outro passo importante, dado em 2021, foi a adesão ao Programa da Agenda Ambiental na Administração Pública que apoiou a

Empresa no exercício de revisitar seus objetivos por meio da gestão da sustentabilidade e reorganizou as prioridades da Emurc para

os próximos anos.

O mapeamento dos temas estratégicos seguiu os princípios do desenvolvimento sustentável, identificou os desafios de

sustentabilidade nos setores da empresa e traçou a jornada para a empresa alcançar os novos propósitos.

Esse planejamento começou a ser implementado a partir de 2022 considerando 03 principais eixos: Social, Ambiental e Econômico.

Introdução
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AV. Olivia Flores8
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Sobre nós

Missão

Firmar e realizar contratos de execução de serviços de
engenharia civil, arquitetura e urbanismo com inovação,
altivez, eficiência e primazia, superando expectativas por
meio da agilidade e qualificação proporcionadas por um
ambiente de confiança e zelo aos nossos funcionários,
pilares importantes num futuro de sucesso e solidez da
Emurc.

Visão

Se tornar referência em empresa de atuação em engenharia
civil, arquitetura e urbanismo por meio do reconhecimento
no campo profissional das áreas citadas, desenvolvendo
uma essência de projetos urbanísticos que possa servir de
exemplo e inspiração, tornando-se vetor de
desenvolvimento urbano, bem como a partir da observação
da sociedade conquistense e demais regiões vizinhas sobre
o trabalho de excelência executado ao longo de décadas de
existência daEmurc.

Valores

•Garantir a finalização dos trabalhos da melhor maneira
possível para todosos envolvidos
•Maximizar os melhores resultados na busca incessante da
expertise no campoprofissionalurbanístico
•Primar pela ética profissional, redobrando os cuidados com
a gestão pública
•Trabalhar com responsabilidade social, na certeza do
cuidado com as pessoas em todas nossas ações e em
observância com a legislação vigente
•Assegurar a sustentabilidade em cada projeto desenvolvido
a fim de preservar o meio ambiente e garantir condições que
não impactemdemaneira negativa na saúdedos seres vivos

9
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Sobre nós

Certificações

Colaboradores

238 profissionais
ativos em 2022

(86,07% homens e
13,03% mulheres),

desafiados
evalorizados, com os

quais construímos
juntos um clima
organizacional
diferenciado.

Stakeholders
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Priorizamos  o o estabelecimento de 
relações de valor com estes públicos
buscando benefícios mútuos:

- Colaboradores

- Comunidade

- Governo Municipal

- Fornecedores

Na busca constante poriniciativas que
promovam a sustentabilidade, a 
excelência ea valorização das pessoas,
possuímos canais de escuta e
comunicação que valorizamosno 
relacionamento em nosso dia a dia:

- Ouvidoria

- Site

- Midia e Serviço Social



Nossa Diretoria Executiva

Paulo José Rocha Silva

Diretor Presidente

Ricardo Reis de Melo

Diretor Técnico
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Perfil dos negócios

Empresa Municipal de Urbanização de Vitória da Conquista
(Emurc)é uma Empresa Pública de Direito Privado, vinculada à
Prefeitura Municipal de Vitória da Conquista, Estado da Bahia,
com patrimônio próprio e autonomia administrativa e
financeira.

A essência de nosso negócio nasceu com a implantação de
planos urbanísticos, execução e fiscalização de serviços de
caráter econômico em Vitória da Conquista, podendo realizá-
los também nos municípios vizinhos pertencentes à região
administrativa daqual Vitória daConquista é sede

Vitória da Conquista

Atuante no mercado  

do Sudoeste da Bahia

Sede

1 milhão de 

m2 de asfalto
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Perfil dos negócios

Tapa-Buraco

Drenagem

Recapeamento

Pavimentação

Terraplanagem

Urbanismo
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Serviços
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Nossos Serviços

Aplicação de uma nova camada 

asfáltica sobre o pavimento antigo 

que perde flexibilidade 

apresentando trincas, rachaduras e 

buracos.

Recapeamento
Serviço de revestimento composto por 

uma mistura de agregados e ligantes 

asfálticos que tem como objetivo 

melhorar e facilitar a locomoção de 

veículos.

Pavimentação Asfáltica

Serviço de recuperação de pontos 

do pavimento, em lugares onde 

surgiram buracos

Tapa-buraco

Processo que promove cortes e/ou 

aterros no terreno de acordo com 

o projeto com objetivo de deixar 

plano para uma construção ou 

pavimentação.

Terraplanagem

Serviço de gerenciamento de águas de 

chuvas de forma superficial e/ou 

subterrânea evitando alagamentos e 

outros problemas nas cidades.

Drenagem

Atividade relacionada com o 

planejamento da cidade, criando 

condições satisfatórias para a circulação 

de pessoas e veículos com qualidade.

Urbanismo
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Recapeamento
A alta movimentação de veículos, caminhões e ônibus desgastam o asfalto
formando buracos, quando não são atenuados eles crescem e viram crateras
prejudicando a mobilidade dos veículos causando inclusive acidentes graves e
maior emissão de gases na atmosfera com a redução do fluxo, e por esse
motivo é tão importante o serviço de Recapeamento Asfáltico.

Recapeamento asfáltico é a aplicação de uma nova camada asfáltica sobre o
pavimento antigo. As obras de recapeamento asfáltico apresentam resultados
efetivos na restauração de buracos, desnivelamento e demais imperfeições
causadas pelo trafego intenso de veículos pesados e ações climáticas.

Na Emurc o serviço de Recapeamento Asfáltico tem como missão promover a
melhoria do trafego trazendo segurança e conforto para os motoristas
contribuindo assim para um menor desgastes dos veículos, maior fluidez do
transito reduzindo a emissão de gases no meio ambiente.

A Emurc busca junto aos seus fornecedores insumos certificados e que
estejam em conformidade com a proteção ao meio ambiente causando o
menor impacto a natureza.

17



Pavimentação  
Asfáltica

A pavimentação asfáltica é o processo de revestimento de vias urbanas
como ruas, avenidas e rodovias com uma mistura de agregados e ligantes
asfálticos. Por definição pavimento é uma estrutura de múltiplas
camadas de espessuras finitas, construída sob a superfície final de
terraplanagem.

Eles são construídos para resistir aos esforços originados do tráfego e às
ações climáticas, proporcionando aos usuários melhorias nas condições de
uso das vias urbanas. Assim, a segurança poderá ser mantida durante o
tráfego. Com a pavimentação asfáltica, é possível obter uma base semi-
rígida cimentada quimicamente para compor o revestimento das estruturas
de terraplanagem. Os pavimentos podem ser rígidos, flexíveis e semi-
rígidos, possuindo propriedades granulométricas diferentes.

O serviço é indicado em ruas ou avenidas com condições precárias de
trânsito por falta de pavimento, causando dificuldade ou mesmo
impossibilidade de tráfego em períodos chuvosos, por exemplo.

O procedimento para implantação de uma pavimentação asfáltica, começa
com o serviço de terraplenagem, executando-se a regularização de
subleito, reforço de subleito, sub-base e base. Com a base pronta, faz-se a
imprimação, a pintura de ligação e aplicação do CBUQ (Concreto
Betuminoso Usinado a Quente).

A Emurc busca junto aos seus fornecedores insumos certificados e que
estejam em conformidade com a proteção ao meio ambiente causando o
menor impacto a natureza. 18



Tapa-buraco
A alta movimentação de veículos, caminhões e ônibus desgastam o asfalto
formando buracos, quando não são atenuados eles crescem e viram crateras
prejudicando a mobilidade dos veículos causando inclusive acidentes graves,
um menor fluxo de veículos e por consequência maior liberação de gases
poluentes, e por esse motivo é tão importante o serviço de Tapa Buraco.

Tapa-buraco é a recuperação de pontos do pavimento, em lugares onde
surgiram buracos. Nesses locais, faz-se a remoção e a limpeza do resto de
asfalto, efetua-se o reenquadramento da área, deixando-se os bordos livres
de rebarbas, trata-se a base, aplica-se a pintura de ligação e preenche-se
então o local com asfalto novo.

Com o serviço de Tapa Buraco a Emurc tem como missão promover a
melhoria do trafego dos veículos trazendo segurança e conforto para os
motoristas uma vez que as estradas fomentam o escoamento de produtos e
serviços dentro e fora da cidade, é uma das bases da economia que
sustentam as pessoas.

A Emurc busca junto aos seus fornecedores insumos certificados e que
estejam em conformidade com a proteção ao meio ambiente causando o
menor impacto a natureza.

19



Terraplanagem
A pavimentação asfáltica é o processo de revestimento de vias urbanas

A terraplanagem é, literalmente, a base de qualquer obra. Todo projeto estrutural na
engenharia é erguido sobre o solo. E é justamente da preparação desse espaço para
receber a obra, que trata a terraplanagem.

O processo possui várias utilidades. Uma delas é o nivelamento da área, que irá
receber uma obra e precisa de um terreno regular, como pavimentações de ruas e
rodovias.

A movimentação de terra contempla basicamente o corte e aterro, onde o corte é a
retirada de material (terra), e o aterro é o acréscimo de material ao solo existente.
Em geral, é necessário a utilização de compactadores para serem extraídos os vazios
do terreno e dar uma maior resistência, garantindo a estabilidade da obra.

Nas obras de grande porte, os rolos compactadores são utilizados para essa tarefa, já
que os mesmos conseguem cobrir rapidamente uma grande área com um potencial
de compactação elevada.

A Emurc executa esse serviço em muitos de seus contratos para execução de sua
pavimentação asfáltica trazendo maior conforto a população.

20



Drenagem de 
Águas Pluviais

Também conhecido como drenagem urbana, se trata
justamente de um processo de controle e gerenciamento das
águas da chuva. Seu principal objetivo é minimizar os
problemas que esse excesso de água pode causar, como os
deslizamentos de encostas e enchentes.

Com um conjunto de estruturas e instalações nas vias urbanas,
esse sistema canaliza e direciona esse escoamento para
canaletas, bueiros, galerias entre outros. Assim, é possível
direcionar para tratamento da água e reaproveitamento.

Com o serviço de drenagem das águas pluviais a Emurc
garante a proteção das encostas e ruas de erosão ou de
grandes enchentes, contribuindo assim para o conforto da
população e proteção de áreas urbanas de enchentes e
alagamentos.

21



Urbanismo
Técnica de organizar as cidades com o objetivo de criar condições satisfatórias para circulação de 
pessoas e qualidade de vida nos centros urbanos. Urbanismo é a atividade relacionada com
o

e espaços

estudo, regulação, controle e planejamento da cidade (em seu sentido mais amplo).

Com a Urbanização a Emurc garante a população: segurança, conforto, acessibilidade 
verdes para lazer e convívio com a natureza.
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Sustentabilidade
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Sustentabilidade em Atividade

A publicação da portaria 
nomeando  comissão de 
sustentabilidade da 
empresa.

Abril de 2022
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Participação no curso 
sustentabilidade na 
administração pública (tcu).

Maio de 2022

Participação no fórum internacional 
de sustentabilidade – critérios esg
rumo ao futuro 

Agosto de 2022

Realização de plantio de 1.895 
mudas nativas nas encostas da 
lagoa do jurema, area de app do 
rio verruga.

Fevereiro a maio de 2022

Realização de plantio de 20.672 
mudas nativas, com proteção na área 
de app do rio verruga, com 30 m da 
sua margem.

Maio a agosto de 2022



Agosto 2022

Palestra de 
Conscientização: agosto 
Lilás - Campanha pelo fim 
da violência contra mulher 

Dezembro 2022

Palestra Dezembro 
Laranja – orientações 
sobre o câncer de pele 

Maio 2022

Palestra sobre Educação Financeira 
na Vida pessoal e profissional 
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Novembro 2022

Palestra Novembro Azul –
orientações sobre o câncer de 
próstata e a saúde masculina 

Setembro 2022

Palestra 
prevenção ao 
Suicídio –
setembro amarelo 

Março 2022

Palestra Empreendedorismo 
e Violência Contra Mulher 

Outubro 2022

Palestra Outubro 
Rosa – orientação 
sobre o autocuidado 
e viver com saúde 

Sustentabilidade em Atividade
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Sustentabilidade em Atividade
Governança

Março 2022

do Sudoeste Baiano 
Webinar das Cidades 
Digitais  

Julho 2022

Curso Inovação e 
empreendedorismo: 
Design Thinking e Canvas 

Agosto 2022

ESG - Environmental, Social 

and Governance (Ambiental, 

Social e Governança) - Fórum

Agosto 2022

Diálogo Público – Como 
construir um ambiente 
acessível nas organizações 
públicas (TCU)

Agosto 2022

Fórum nacional de 
controle (TCU) 

Setembro 2022

Transformando 
Ideias em Projetos 
(Enap) 

Setembro 2022

Curso Plano Diretor de 
Logística Sustentável: 
metodologia de Construção, 
Implementação e 
Monitoramento 



Outubro 2022

Curso ESG, o que 
todo profissional 
deve saber 

Outubro 2021

Curso Qualidade de 
Vida no Trabalho 
(Enap)
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Sustentabilidade em Atividade
Governança

Setembro 2022

Curso Gestor de 
Riscos 
Socioambientais 
do ESG 

Outubro 2022

Seminário Práticas 
de ESG / 
Sustentabilidade 

Novembro 2022

Curso pensamento 
Ágil em projetos 



“
Eixos Estratégicos

SUSTENTABILIDADESOCIAL

28

Sustentabilidade Social se refere a um conjunto de 
ações que visam melhorar a qualidade de vida da
população. Estas ações devem diminuir as
desigualdades sociais, ampliar os direitos e garantir
acesso aos serviços que visam possibilitar as
pessoas a ter um pleno acesso à cidadania.

SUSTENTABILIDADE ECONÔMICA

Para que uma empresa seja
economicamente sustentável, ela
deve ser capaz de produzir, distribuir
e oferecer seus produtos ou serviços
de forma que estabeleça uma
relação de competitividade

concorrentes
justa em relação aos demais

do mercado sem
prejudicar o meio ambiente.

SUSTENTABILIDADEAMBIENTAL

Desenvolvimento sustentável ambientalmente

correto se refere a todas as condutas que possuam,

direta ou indiretamente, algum impacto no meio

ambiente, seja a curto, médio ou longo prazo.



“
Pessoas
Eixo Social

29



Qualidade de Vida!

O propósito de cuidar de perto da saúde e bem-estar das pessoas em
todos os momentos da vida tem sido uma das linhas condutora das
escolhas e forma de fazer negócio da EMURC. Para isso, por meio do
Programa Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho – A3P, a Emurc
oferece recursos que facilitam e estimulam as pessoas a cuidarem
mais de si mesmas, promovendo a adoção de hábitos mais saudáveis,
com olhar ampliado para o equilíbrio da saúde integral considerando
as dimensões física, mental, espiritual, social e ambiental.

Pensando nisso, a Emurc entende a saúde dos funcionários como uma

jornada na qual a empresa tem como papel orientar e fornecer

ferramentas para o autocuidado. Assim, em 2022, como forma de

orientar os funcionários, o programa qualidade de Vida no Ambiente

de Trabalho A3P, que abordou mensalmente temáticas de saúde

relacionadas ao cuidado e à atenção à saúde. Sob esse aspecto, são

destaques ações como a aferição quinzenal de pressão arterial,

aferição de glicemia, as campanhas de vacinação contra gripe (H1N1),

campanhas de conscientização contra o câncer de mama e de próstata,

combate ao tabaco e ao uso de drogas, e incentivo ao cuidado da saúde

da mulher e do homem.
30

.

Foi intensificada “Seja Sustentável”, incentivando o cuidado

com o meio ambiente através do cuidado com o ambiente de trabalho e

o consumo de insumos e descarte de materiais.



Promoção a Saúde
A EMURC é uma empresa de serviços urbanísticos que
também cuida de gente. Quando estamos proporcionando a
execução de um projeto urbanístico pela cidade, a exemplo
um asfaltamento pela ruas proporcionando uma maior e
melhor mobilidade, estamos também cuidando de gente.

Ao executarmos uma revitalização urbanística em uma praça
estamos cuidando de gente, e consequentemente gente que
cuida de gente também merece cuidado.

Para isso a Emurc em 2022 trabalhou o cuidado de seus
colaboradores, promovendo um estilo de vida saudável
oferecendo serviços em saúde preventivos e de

acompanhamento.

• Aferição de pressão arterial

• Aferição de Glicemia

• Exame de PSA

• Ginastica laboral

• Oxigenação

• Palestra educativas

31

A EMURC, de forma para 
monitoramento periódico, oferece: 



Promoção a Saúde

+ de  500

atendimentos  

em 2022

Programa Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho Programa Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

32

Programa Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho



Promoção a Saúde

33

Outubro Rosa

Novembro Azul

Setembro Amarelo

Dezembro Laranja



Cuidando do 

Planeta

Eixo Ambiental
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Gestão de Consumo
A Emurc conduz a gestão de seus serviços com práticas conectadas à

Agenda Ambiental na Administração Pública – A3P, que considera

aspectos sociais, ambientais e de governança na condução do negócio e

de suas operações.

A estratégia de gestão em sustentabilidade da empresa envolve

aperfeiçoar o gerenciamento de riscos do negócio e operacionais, com

a definição de medidas de prevenção e de mitigação de eventuais

impactos, considerando emissões, consumo de energia e água e

geração de resíduos, os que mais se correlacionam com as operações

da Emurc, especialmente no atual momento de expansão e

crescimento dos negócios.

O objetivo da empresa é reduzir o consumo
de energia e água na sede e obras utilizando
cada vez mais o consumo consciente.35



Eficiência Energética

Em 2022, a Emurc deu continuidade
a implementação de três iniciativas
para reduzir o consumo de energia:

►Substituição da iluminação
fluorescente por lâmpadas de LED
em todas as dependências. ►Modernização dos equipamentos de

ar condicionado para aparelhos com

selo de consumo A e que possuam em

seus equipamentos o tipo inverter.

►Determinação de indicadores de  

desempenho associados ao consumo  

unitário de energia elétrica, que  

inclusive gerou a primeira meta de 

redução de consumo unitário da 

Empresa em conformidade com a A3P.36



Gráfico consumo energético – A3P
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Consumo de Água

►Substituição das válvulas 

de descargas de alto fluxo

para sistema de caixa 

acoplada com 02 vazões de

agua (3 e 6 litros por

descarga ) foi uma das ações 

que está sendo continuidade 

ao longo de 2022

.

A água, utilizada na  
empresa, fornecida por 

terceiros (Embasa) 
totalizou 328 m³, sendo 
esses dados coletados a 

partir das contas de 
consumo. Nesta coleta não 

possui processos 
envolvidos, apenas 
consumo humano e 

higiene pessoal.

38



Gráfico consumo água – A3P
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Ações internas sustentáveis
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Eixo Econômico

Finanças
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Frota
Pensando em uma melhor gestão de sua frota e para

reduzir o impacto ambiental provocado pela emissão de

gases na atmosfera e redução de combustíveis fósseis a

Emurc implantou uma melhor logística na locomoção

de seus veículos com uma gestão de frota centralizada.

A distribuição dos materiais destinados as suas obras e

colaboradores contribuíram para uma redução

o gerenciamento do deslocamento dos seus

na

quantidade de veículos e diminui, consequentemente,

as emissões de gases de efeito estufa (GEE).

Para aumentar a eficiência da operação e reduzir o

impacto ambiental, a empresa ao contratar sua frota de

veículos terceirizados, solicita constantemente veículos

de modelos mais modernos e menos poluentes.
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Consumo de combustível
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Contratações  
Sustentáveis

Contratação sustentável é a contratação que considera

critérios de preferências sócio ambientais para a

escolha de bens, obras e serviços a serem adquiridos

pela empresa, com o objetivo de preservar o meio

ambiente e minorar desigualdades econômicas e

sociais.

A Emurc, sob o ponto de vista de uma atuação

positiva, adotou para o ano de 2022 critérios de

sustentabilidade para a contratação de bens, serviços e

obras, constituindo uma ação efetiva de promoção e

incentivo da produção de bens e da prestação de

serviços que não degradam o meio ambiente junto aos

seus fornecedores e prestadores.

44

Contratações

Quantidade Valor Total

60 R$ 111.569.111,67
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Os desafios para 2023



Diretrizes (A3P)

colaboradores e proporcionar um ambiente

de trabalho que promove a equidade e a

diversidade.

PARA CUIDAR DA SAÚDE 
DAS PESSOAS

Estimular a qualidade de vida dos

Promover a saúde e o bem-estar dos

colaboradores e familiares,  

hábitos de vida saudáveis,

incentivando  

facilitando o

acesso a informações e serviços e

acompanhando, de perto, o cuidado com a

saúde.

Engajar a comunidade por meio da

promoção da cultura de preservação e

cuidado com os serviços entregues.

PARA CUIDAR DA SAÚDE 
DO NEGÓCIO

PARA CUIDAR DA SAÚDE 
DO PLANETA

Encorajar o diálogo e gerar valor de longo

prazo para nossos stakeholders.

Promover a compra consciente e sustentável 

de materiais e insumos.

Trabalhar com fornecedores e prestadores de
serviços alinhados com os valores da Emurc
zelando pela transparência, sustentabilidade
e integridade nos processos licitatórios.

Promover o desenvolvimento profissional e
pessoal dos colaboradores, formando líderes
continuadamente.

Buscar a redução dos resíduos gerados pelo

consumo interno e viabilizar sua destinação

adequada.

Minimizar o uso de recursos naturais e zelar 

pelo impacto da obra na comunidade.

Trabalhar para reduzir o impacto social e

ambiental do processo de usinagem de

asfalto e seus derivados.

Social Econômico Ambiental

46

Realizar cooperação entre a empresa e

cooperativas de catadores que reciclam os

resíduos gerados.
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A Agenda Ambiental na Administração Pública (A3P) é um programa do Ministério do Meio Ambiente que objetiva
estimular os órgãos públicos do país a implementarem práticas de sustentabilidade. A adoção da A3P demonstra a
preocupação do órgão em obter eficiência na atividade pública enquanto promove a preservação do meio ambiente.
Ao seguir as diretrizes estabelecidas pela Agenda, o órgão público protege a natureza e, em consequência, consegue
reduzir seus gastos.

Boas Práticas de 
Sustentabilidade

Gestão de resíduos sólidos

Sensibilização dos Servidores

Compras Sustentáveis

Construções Sustentáveis

Uso dos recursos naturais

Qualidade de Vida no

ambiente de trabalho

Emurc e a A3P

A Emurc ao ter implantado o programa A3P, buscou 
desenvolver a responsabilidade socioambiental em suas 
atividades administrativas e nos serviços oferecidos a 
comunidade aumentando a eficiência da gestão, revisando os 
padrões de produção e de consumo.
A Emurc adota a prática dos 5R´s:
Repensar a necessidade de comprar produtos reformar 
espaços e contratar serviços
Reduzir – Comprar somente o necessário e consumir o
imprescindível
Reaproveitar – Reutilizar quando possível
Reciclar – Valorizar a reciclagem dando destinação correta
Recusar – Não consumir produtos que geram impactos 
socioambientais.47



Consolidação dos Itens de
Consumo RESSOA / A3P
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Créditos

Contatos

Controladoria Interna 
emurc.controladoria@gmail.com 

(77) 3420-7610

Emurc 

emurc@emurc.com.br 

(77) 3420-7600

Ouvidoria 

ouvidoria@emurc.com.br 

(77) 3420-7627

Ascom 

ascom@emurc.com.br 

(77) 3420-7603

Jurídico 

jurídico@emurc.com 

(77) 3420-7615

Gerencia de Projetos 

gerenciadeprojetos@emurc.com.br 

(77) 3420-7607

Site

www.emurc.com.br

Telefone

(77) 3420-7600

Endereço

Rua Sinhazinha Santos nº295 

Centro

Vitória da Conquista – Ba

45000-505

Coordenação Geral 

Controladoria Interna 

Diretoria Executiva

Comissão de Sustentabilidade

Fotografia

Ascom Emurc
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